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Le nombre 
et la 
disponibilité 
des …

La présence de 
bulles de 
confidentialité à 
proximité de votre 
poste de travail

Le restaurant …
Les espaces 

extérieurs 
(jardins, 

terrasses) 
accessibles

La qualité des espaces de réunion

La qualité des 
espaces informels de 
travail (espaces de 
créativité, 
brainstorming…)

Les espaces de convivialité type Points Café, cafétérias, etc.

La localisation 
géographique 

de votre …

L’ambiance du …
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Pour l’aménagement des lieux 
de travail, les entreprises 
donneront la priorité au bien-
être des salariés (espaces 
conviviaux, respect des temps 
de déconnexion…)

Pour l’aménagement des lieux de travail, les 
entreprises donneront la priorité à la 
préservation de l’environnement (bâtiments et 
matériaux écologiques, bâtiment basse 
consommation, mobiliers recyclés…)

Les robots et les 
Intelligences 
Artificielles 
remplaceront les 
humains pour la 
plupart des tâches, 
manuelles ou …

Les entreprises 
n’auront plus de locaux 
physiques en propre, 
car la plupart des gens 
travailleront de chez 
eux ou dans des 
espaces de coworking

Les entreprises équiperont le domicile 
de leurs salariés de mobiliers 
ergonomiques pour leur permettre de 
travailler confortablement

Les salariés organiseront leur semaine de 
travail comme ils le souhaitent ; Il n’y aura 
plus d’horaires fixes, ou de différence entre la 
semaine et le weekend

Les salariés auront la liberté de 
travailler depuis l’endroit de …

Les entreprises organisent le 
retour au bureau en 100% 
présentiel et le télétravail …

Les bureaux seront 
uniquement des espaces 

modulables et 
collaboratifs centrés sur le 
bien-être et l’intelligence 

collective

La semaine de 4 jours 
avec réduction du 

temps de travail (32h) 
est généralisée 
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